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ต้องจับตาดูอะไรในเดือนนี้ ?
ทิศทางตลาดหุ้นไทยหลังจัดต้ังรัฐบาล
ตัวเลขเศรษฐกิจส าคัญที่จะบ่งชี้แนวโน้มการขึ้นดอกเบี้ยในครึ่งปีหลัง

ภาพรวมผลตอบแทนการลงทุน
สรุปผลตอบแทนทุกสินทรัพย์ครึ่งปีแรกปีนี้

กองทุนแนะน า
✓KWI INDIA-A, KWI INDIA-D
✓KWI SENERGY-A

ขอบคุณภาพจาก Pixabay
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ทีม่า: The Standard รวบรวม

Timeline การเลือกนายกรัฐมนตรี และการจัดตั้งคณะรัฐมนตรี

4 ก.ค. 66 ที่ประชุมสภาผู้แทนราษฎร มีมติเลือกนายวันมูหะมัดนอร์ มะทา เป็นประธานสภาผู้แทนราษฎร     
นายปดิพัทธ์ สันติภาดา เป็นรองประธานสภาฯ คนที่ 1 และนายพิเชษฐ์ เชื้อเมืองพาน เป็น
รองประธานฯ คนที่ 2

13 ก.ค. 66 ประชุมร่วมสองสภา ระหว่างสภาผู้แทนราษฎร และวุฒิสภา เพ่ือเลือกนายกรัฐมนตรี
19–20 ก.ค. 66 ประชุมร่วมสองสภาอีกครั้งเพ่ือเลือกนายกรัฐมนตรี กรณีวันที่ 13 ก.ค. ยังไม่สามารถเลือก

นายกรัฐมนตรีได้
21 ก.ค. 66 แต่งต้ังคณะรัฐมนตรีชุดใหม่
ปลายเดือน ก.ค. 66 คณะรัฐมนตรีชุดใหม่ถวายสัตย์ปฏิญาณ สิ้นสุดรัฐบาลรักษาการ

เงื่อนไขที่นายพิธา ล้ิมเจริญรัตน์ แคนดิเดตนายกรัฐมนตรีจากพรรคก้าวไกลจะได้เป็นนายกรัฐมนตรี คือ ต้อง
ได้รับเสียงสนับสนุนต้ังแต่ 376 เสียงข้ึนไป โดยปัจจุบัน 8 พรรคร่วมรัฐบาล มีจ านวนเสียงสนับสนุนรวมกันแล้ว 
312 เสียง ท าให้ต้องการเสียงสนับสนุนจากวุฒิสมาชิกหรือจากพรรคการเมืองที่ไม่ใช่พรรคร่วมรัฐบาลอีก 64 
เสียง เพ่ือให้ครบ 376 เสียง

312 64 376

จ านวนเสียง ส.ส. 
สนับสนุนจากพรรคร่วม

รัฐบาล 8 พรรค

จ านวนเสียงจาก ส.ว. 
หรือ ส.ส. ท่ีไม่ใช่พรรค
ร่วมรัฐบาล 8 พรรค

จ านวนเสียงท้ังหมดท่ี
ต้องการเพ่ือสนับสนุนให้นาย
พิธา ได้เป็นนายกรัฐมนตรี
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กรณีนายพิธา ได้รับเลือกเป็น
นายกฯ ในการประชุมร่วมสอง
สภาครั้งแรก

กรณีนายพิธา ได้รับเลือกเป็น
นายกฯ ในการประชุมร่วมสอง
สภาครั้งหลัง

กรณีนายพิธา ไม่ได้รับเลือก
เป็นนายกฯ และเป็นนายกฯ 
จากพรรคร่วมรัฐบาล

4
กรณีนายพิธา ไม่ได้รับเลือก
เป็นนายกฯ และเป็นนายกฯ 
จากพรรคการเมืองอ่ืน ที่ไม่ใช่
พรรคร่วมรัฐบาล

คาดว่าตลาดหุ้นระยะสั้น (1-2 วันท าการแรก) จะปรับตัว
เพ่ิมข้ึนเพ่ือตอบรับข่าวดีจากความเสี่ยงของการจัดต้ัง
รัฐบาลไม่ได้ที่ลดลง แต่มีโอกาสปรับฐานลงต่อหลังจากนั้น 
จากความกังวลต่อการด าเนินนโยบายเศรษฐกิจบางข้อที่
อาจส่งผลต่อตลาดทุน

คาดว่าตลาดหุ้นระหว่างวันที่ 13 – 19 ก.ค. จะปรับฐาน และ
ผันผวนรุนแรง จากความกังวลว่าจะไม่สามารถเลือก
นายกรัฐมนตรีและจัดต้ังรัฐบาลได้ หรือมีความล่าช้า และ
ส่งผลกระทบต่อการบริหารราชการแผ่นดิน การเบิกจ่าย
งบประมาณ และแผนกระตุ้นเศรษฐกิจ

คาดว่าตลาดหุ้นระยะสั้น (1-2 วันท าการแรก) จะปรับตัว
เพ่ิมข้ึนเพ่ือตอบรับข่าวดีจากความเสี่ยงของการจัดต้ัง
รัฐบาลไม่ได้ที่ลดลง และลดความกังวลต่อการเดินหน้า
นโยบายเศรษฐกิจของพรรคก้าวไกล แต่คาดว่าตลาดหุ้น
หลังจากนั้นอาจปรับตัวซึมลง หากมีการประท้วงหรือความ
ไม่สงบทางการเมืองเกิดข้ึน

คาดว่าตลาดหุ้นจะปรับฐานต่อเนื่อง จากความกังวลต่อ
ความไม่สงบทางการเมืองหลังการเลือกนายกรัฐมนตรี และ
การจัดต้ังคณะรัฐมนตรี รวมถึงเสถียรภาพของรัฐบาลที่
อาจอ่อนแอจากการเป็นรัฐบาลเสียงข้างน้อย

กลยุทธ์การลงทุนแนะน า: แนะน าให้ถอืเงินสดประมาณ 50% ของพอร์ตการลงทุนขึ้นไป เพ่ือรอซื้อหุ้นหากปรับตัว
ลดลงจากความไม่แน่นอนทางการเมืองระหว่างการเลือกนายกรัฐมนตรี และการจัดตั้งรัฐบาล แนะน าให้หลีกเลี่ยง
หุ้นที่เกี่ยวข้องกับการท าธุรกิจผูกขาด ธุรกิจสัมปทาน หรือธุรกิจที่เป็นเจ้าตลาด
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ตัวเลขเศรษฐกิจส าคัญที่ต้องจับตามอง

รายงานครั้งถัดไป 4 ส.ค. 66
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ด้านตลาดแรงงาน

ด้านอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และเงินเฟอ้

Non-farm payroll

ในเดือน ก.ค. น้ี คาดว่าปัจจัยท่ีจะส่งผลกระทบต่อการเคล่ือนไหวของสินทรัพย์เส่ียงอย่างมาก คือ ตัวเลข
เศรษฐกิจต่างๆ ท่ีจะถูกเปิดเผยออกมา เน่ืองจากจะเป็นตัวบ่งช้ีถึงทิศทางอัตราดอกเบ้ียในช่วงคร่ึงปีหลังของปีน้ี 
โดยเฉพาะหากตัวเลขด้านตลาดแรงงานยังคงแข็งแกร่ง เช่นเดียวกับตัวเลขการขยายตัวทางเศรษฐกิจท่ีหาก
ออกมาดีกว่าท่ีตลาดคาดไว้ ขณะท่ีตัวเลขอัตราเงินเฟอ้ แม้ว่าจะมีแนวโน้มส่งผลกระทบน้อยลง เน่ืองจากเห็น
สัญญาณท่ีชะลอตัวลงอย่างต่อเน่ือง แต่หากตัวเลขเงินเฟอ้พ้ืนฐาน (Core Inflation) ยังคงอยู่ในระดับสูง และ
ไม่ปรับลดลงตามอัตราเงินเฟอ้ท่ัวไป (Headline Inflation) ก็อาจเป็นตัวกดดันการขึ้นดอกเบ้ียของธนาคาร
กลางสหรัฐฯ (Fed) ต่อไป

Initial Jobless Claims JOLTS Number

ISM GDP CPI

หากออกมาแข็งแกร่ง หรือสูงกว่า
ที่นักวิเคราะห์ประเมิน จะบ่งชี้ถึง
ตลาดแรงงานที่ยังคงตึงตัว

รายงานทุกสัปดาห์

หากออกมาต ่ากว่าที่นักวิเคราะห์
ประเมิน จะบ่งชี้ถึงตลาดแรงงานที่
ยังคงตึงตัว เนื่องจากมีผู้ขอรับ
สวัสดิการว่างงานน้อย

รายงานครั้งถัดไป 1 ส.ค. 66

หากต า แหน่ งง าน เปิ ดรั บ ใหม่ 
(New Job Openings) ออกมา
สูง จะบ่งชี้ถึงตลาดแรงงานที่ตึง
ตัวเนื่องจากธุรกิจยังคงเปิดรับ
แรงงานใหม่จ านวนมาก

รายงานครั้งถัดไป 1 ส.ค. 66

หากออกมาแข็งแกร่ง หรือสูงกว่า
ที่นักวิเคราะห์คาดไว้ จะบ่งชี้ ถึง
เศรษฐกิจที่ร้อนแรง และกดดันให้ 
Fed ข้ึนดอกเบี้ยต่อไป

รายงานครั้งถัดไป 27 ก.ค. 66

หาก GDP ไตรมาสที่ 2 (ประเมิน
ครั้งแรก) ออกมาแข็งแกร่ง หรือ
สูงกว่าที่นักวิเคราะห์คาดไว้ จะ
บ่งชี้ถึงเศรษฐกิจที่ร้อนแรง และ
กดดันให้ Fed ข้ึนดอกเบี้ยต่อไป

รายงานครั้งถัดไป 12 ก.ค. 66

หาก Consumer Price Index 
(CPI) เดือน มิ.ย. ออกมาสูงกว่าที่
นักวิ เคราะห์คาดไว้ โดยเฉพาะ 
Core CPI อาจบ่งชี้ว่า Fed ยัง
ต้องข้ึนดอกเบี้ยยาวนานกว่าที่
คาดไว้เพ่ือสกัดเงินเฟอ้
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Chart of the month

หากไม่นับรวมบิตคอยน์ (Bitcoin) ซึ่งเป็นสินทรัพย์ดิจิทัล ที่ให้ผลตอบแทนสูงถึง 82.59% ในครึ่งปีแรก ที่ผ่านมา 
ดัชนีตลาดหุ้น NASDAQ เป็นสินทรัพย์ที่ให้ผลตอบแทนสูงสุดในครึ่งแรกของปีนี้ ด้วยผลตอบแทนกว่า 30.52%
ตามมาด้วยดัชนีตลาดหุ้น Nikkei ที่ให้ผลตอบแทน 24.12% และดัชนีตลาดหุ้น S&P500 ที่ให้ผลตอบแทน 14.57%
ขณะที่ตลาดหุ้นไทย ตลาดหุ้นฮ่องกง ตลาดหุ้นอังกฤษ และราคาน ้ามัน ให้ผลตอบแทนติดลบในช่วงครึ่งปีแรกของปี
นี้ ขณะที่ผลตอบแทนเดือน มิ.ย. ตลาดหุ้นไทยเป็นเพียงตลาดหุ้นเดียวที่ให้ผลตอบแทนติดลบที่ราว 2%

ทีม่า: Bloomberg as end of 30 June 23

YTD & MTD Performance
ผลตอบแทนนบัจากตน้ปี-ปัจจบุัน (YTD Performance)

ผลตอบแทนเดอืนมิถุนายน (MTD Performance)
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กองทุนแนะน า

* โปรดท าความเข้าใจลักษณะสินค้า เง่ือนไข ผลตอบแทน ความเสี่ยงและข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ทางภาษีท่ีระบุไว้ในคู่มือการลงทุนก่อนตัดสินใจลงทุน   
ผลการด าเนินงานในอดีต/ผลการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ในตลาดทุนมิได้เป็นส่ิงยืนยันถึงผลการด าเนินงานในอนาคต การ
ลงทุนในกองทุนรวมท่ีลงทุนในต่างประเทศมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน ซ่ึงอาจท าให้ได้รับเงินคืนสูงกว่าหรือต ่ากว่าเงินลงทุนเริ่มแรกได้

เหตุผลสนับสนุน
✓ คาดว่าเม็ดเงินลงทุนจากนักลงทุนต่างชาติ (Foreign Institutional Investors: FIIs) จะยังคง
ไหลเข้าตลาดหุ้นอินเดียต่อเนื่องในครึ่งปีหลัง หลังจากช่วยสนับสนุนให้ตลาดหุ้นอินเดียปรับตัวข้ึน
ได้โดดเด่นในช่วงครึ่งปีแรกของปีนี้

✓ สาเหตุที่ตลาดหุ้นอินเดียปรับตัวข้ึนได้โดดเด่น และมีเงินลงทุนจากนักลงทุนต่างชาติไหลเข้าอย่าง
ต่อเนื่อง คือ รัฐบาลที่ค่อนข้างมีเสถียรภาพ ความขัดแย้งทางการเมืองระหว่างประเทศ 
(Geopolitical risks) ที่ต ่า อัตราเงินเฟอ้ที่ทยอยปรับตัวลดลง และความได้เปรียบจากการย้าย
ฐานการผลิตจากประเทศที่มีความขัดแย้งทางการเมืองระหว่างประเทศ

✓ แนะน าเชิง Fundamental call (ลงทุนระยะยาว)

30 มิถุนายน 2566

กองทุนเปิด เคดับบลิวไอ สมาร์ท เอนเนอร์จี้ อิควิตี้ 
เอฟไอเอฟ ชนิดสะสมมูลค่า

KWI SENERGY-A

เหตุผลสนับสนุน
✓ คาดว่าเม็ดเงินลงทุนจากสถาบัน และผู้ลงทุนเพ่ือสนับสนุนการลงทุนที่ ดีต่อสิ่งแวดล้อม 

(Environmental: E) จะเพ่ิมข้ึนตามกระแสการลงทุนอย่างย่ังยืน (Sustainability)
✓ แนะน าเชิง Fundamental call (ลงทุนระยะยาว)
✓ ผลตอบแทนกองทุนต้นปี (YTD) สิ้นสุด ณ วันที่ 5 ก.ค. 66 อยู่ที่ 14.51% เป็นอันดับ 1 ในกลุ่ม 

Alternative Energy Equity จัดโดย Morningstarthailand 

1

2

กองทุนเปิด เคดับบลิวไอ อินเดีย อิควิตี้ เอฟไอเอฟ

KWI INDIA-A / KWI INDIA-D 



Responsibilities create values; mission inspires people
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